ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತು: 


ಚುಕ್ಕೆ ಗುತುತಿಲ್ಲದ ಪ್ರಶ್ನೆ ಸಂಖ್ಯೆ 


ವಿಧಾನ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರ ಹೆಸರು , 


ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾದ ದಿನಾಂಕ 


ಉತ್ತರಿಸುವ ಸಚಿವರು 


837. 

ಶ್ರೀ. ಕಾಂತರಾಜು (ಬಿಎಂಎಲ್‌) ' 

(ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರ) 

09.03.2021 

ಆಹಾರ, ನಾಗರಿಕ. ಸರಬರಾಜು ಮತ್ತು ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯವಹಾರಗಳ 


ಪ್ರಶ್ನೆ 


ಹಾಗೂ ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖಾ ಸಚಿವರು 


ಉತ್ತರ 


ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆಯನ್ನು 
ಯಾವಾಗ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾಯಿತು; ಇದರ 
ದ್ಹಯೋದ್ದೇಶಗಳೇನು:; ಕರ್ತವ್ಯಗಳೇನು; 
ಇದರ ಕೇಂದ್ರ ಕಚೇರಿ ಎಲ್ಲಿದೆ; (ವಿವರವಾದ 
ಮಾಹಿತಿ ನೀಡುವುದು) 


ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆಯನ್ನು(ತೂಕ ಮತ್ತು ಅಳತೆ 
ಇಲಾಖೆ) 1976ರಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾಯಿತು. 
ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕಾಯ್ದೆ 
ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದೆ. 
1. ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ ಆಕ್ಟ್‌ 2009 
2. ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ (ಜನರಲ್‌) ರೂಲ್ಸ್‌ 2014. 
: 3 ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ (ನ್ಯಾಷನಲ್‌ ಸ್ಟ್ಯಂಡರ್ಡ್‌) 
ರೂಲ್ಸ್‌ 2011. | 
4.ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ' (ನ್ಯೂಮರೇಷನ್‌) ರೂಲ್ಸ್‌ 
2011. 
5. ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ (ಆಪ್ರೂವ್‌ ಆಫ್‌ ಮಾಡಲ್ಲ್‌) 
ರೂಲ್ಸ್‌ 2011. 
6. ದಿ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ (ಪ್ಯಾಕೇಜ್ಜ್‌ ಕಮಾಡಿಟೀಸ್‌) 
ರೂಲ್ಸ್‌ 2011. 
7. ದಿ ಇಂಡಿಯನ್‌ ಇನ್‌ಸ್ಟಿಟ್ಯೂಟ್‌ ಆಫ್‌ ಲೀಗಲ್‌ 
ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ ರೂಲ್ಸ್‌ 2011... 
8. ದಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ (ಎನ್‌ಫೋರ್ಸ್‌ 
ಮೆಂಟ್‌) ರೂಲ್ಸ್‌201 1. 


ಹಾಗೂ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


1. ಈ ಮೇಲಿನ ಕಾಯ್ದೆಗಳನ್ನು. ಜಾರಿಮಾಡುವುದರೊಂಧಿಗೆ 


| ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ' ಇಲಾಖೆಯು ದೈನಂದಿನ 
| ವ್ಯವಹಾರದಲ್ಲಿ ತೂಕ ಮತ್ತು ಅಳತೆಯಲ್ಲಿ: ನಿಖರತೆಯನ್ನು 


ಕಾಪಾಡುವ ಮೂಲಕ 


ಮಾಡಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಗ್ರಾಹಕರ " ಹಿತರಕ್ಷಣೆಯನ್ನು 
2. ತೂಕ ಮತ್ತು ಅಳತೆಗಳ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮತ್ತು ಮುದ್ರೆ ಪ್ರಮಾಣ. 


ಸತ್ರ ನೀಡುವುದು, 


Mi 


el 


3. ತೂಕ ಅಳತೆ ತಯಾರಕರ, ಮಾರಾಟಗಾರರ ಮತ್ತು 

ದುರಸ್ಥಿದಾರರ. ಅನುಜ್ಞಾಪತ್ರಗಳ ನೀಡಿಕೆ ಮತ್ತು ನವೀಕರಣ. 

4. ಪೊಟ್ಟಣ ಸಾಮಗ್ರಿಗಳ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನೀಡಿಕೆ. 

5. ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ ನಿಯಮಗಳ ಉಲ ಎಂಫಘನೆ ಪತ್ತೆಗಾಗಿ 
ತಪಾಸಣೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು. 


16.ಲೀಗಲ್‌ ಮೆಟ್ರಾಲಜಿ ನಿಯಮಗಳ ಉಲ್ಲಂಘನೆ ಪತ್ತೆ ಹಚ್ಚಿ 
ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳನ್ನು. 


ಹೂಡುವುದು ಮತ್ತು ನ್ಯಾಯಾಂಗ 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ನಡೆಸುವುದು. ' 


7. ಗ್ರಾಹಕ ಜಾಗ್ರತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು. 


(ಆ) 


ಈ ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ 
ನಿಯಮಗಳು ಏನಿವೆ ಒಟ್ಟಾರೆ ಇರುವ 
ಹುದ್ದೆಗಳು ವಿಷ್ಟು ಹಾಲಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರುವ 


| ಹುದ್ದೆಗಳು ಹಾಗೂ ಖಾಲಿ. ಇರುವ 
ಹುದ್ದೆಗಳು ಎಷ್ಟು; ಸಿ & ಆರ್‌ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದಿಗೆ ವಿವರವಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ಒದಗಿಸುವುದು) 


'ಕಾನೂನು 


ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಮತ್ತು 


ಇಲಾಖೆಯ ವೃಂದ 


ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮದ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-1ರಲ್ಲಿ 
ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 


503 


ಮಂಜೂರಾದ ಹುದ್ದೆಗಳು - 
ಭರ್ತಿಯಾದ ಹುದ್ದೆಗಳು :' 239 
ಖಾಲಿ.ಇರುವ ಹುದ್ದೆಗಳು --: 264, 


(ಇ) 


ಕಳೆದ 3 ವಷ್‌ೌಗಳಲ್ಲಿ ಇಲಾಖೆಯು ಎಷ್ಟು 
ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳನ್ನು ದಾಖಲು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ; 


ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಎಷ್ಟು ಮೊಕದ್ದಮ್ಮೆಗಳು 
ಬಗೆಹರಿದಿವ; ಎಷ್ಟು ಬಾಕಿ ಇವೆ: 
(ಜಿಲ್ಲಾವಾರು: ವಿವರವಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ನೀಡುವುದು) " 


ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ, ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಕಳೆದ ಮೂರು 


ವರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲು ಮಾಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆ, 
ಬಗೆಹರಿದಿರುವ ಮೊಕದ ಏಮೆ ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ಇರುವ 
ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳ ವಿವರ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿದೆ. 

ವಿವರ 2017-18. | 2018-19 | 2019-20 
ದಾಖಲು 16,041 | 18,677| 21,631 | 
ಮಾಡಿರುವ 


ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು 


ಒಗೆಹರಿದಿರುವ | 16,108 | 18,560 | "21,574 
ಪೊಕದ್ದಮೆಗಳು 

ಬಾಕಿಇರುವ | 674] 791 848 
ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು 


ಜಿಲ್ಲಾವಾರು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಅನುಬಂಧ-2 ಠಲ್ಲಿ 


ಒದಗಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಸಬಲೀಕರಣಗೊಳಿಸಿ; ಜನರಿಗೆ 


ಕ್ರಮಗಳೇನು;(ವಿವರವಾದ 
ನೀಡುವುದು) ' 


(ಈ) | ಕಾನೂನು, ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆಯನ್ನು | ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆಯನ್ನು ಸಬಲೀಕರಣಗೊಳಿಸಿ | 


ಅನುಕೂಲ | ಗ್ರಾಹಕರಿಗೆ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸೇವೆಯನ್ನು ಒದಗಿಸಲು 


ಮಾಡಲು ಸರ್ಕಾರ ಕೈಗೊಂಡಿರುವ | ಇಲಾಖೆಯನ್ನು ಮರು ಸಂಘಟನೆ ಮಾಡುವ ಬಗ್ಗೆ 


ಮಾಹಿತಿ | ಕ್ರಮವೆಹಿಸಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಆನಾಸ 19 ಕಾಮಾಸೇ 2021 (ಇ-ಆಫೀ 


ಸ 


ತ್‌ 
ಅಹಾರ, ನಾಗರಿಕ ಸರಬರಾಜು ಮೆತ್ತು 
ಗ್ರಾಹಕರ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಹಾಗೂ 


ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖಾ ಸಚಿವರು 


ನ, : - K R 
: RURAL-DEVELOPMBNT . AND. CO-OPERATION SECRETARIAT 
ಜ್ಯ; N RR FR § ' ” 
" NgtiElca ton, NG ‘RDC 70 Beit 297 

jaldré,, dated 77th February 1978 


. In exercise ofthe powers conferred "by Acticle 309 of the. 


‘Constitution of India read with the order ‘of the President of 
‘Indie, GSR 799: (2): dated 318% December 1977 and, {9 supersegsion 
of. all rules on.$he -gub ject, the Goveruor’ of Karoateka, hereby 
‘makes the. following. rulas, nanelyt~- . > - 
- ಗಂ ep RR - » - 

“and Cohmencene nts (47 These cules may. be talled 
Welshts and-Mea sures Sérvice (Rdcrui tment) Rules, 
Tliey. ghall cone. into force -0n the date of: ‘thakr publi=, 
the. Offic ಮ, Ne 


. 2. Method ‘of recruitmsat ahd the ninumum qualification - 

Fl regpect of ‘cach Cabegory of posts apecified fn column 4 of. 
he scheduls, ‘the method of: reccuitaend; ‘ainumum qualification 

“1f. aoy shal}. be 88 specified 15 the corrgspdoding. columns 2 


Fi . A - MLioinum 
9೩650೭ of Post : Methods of Recrutitaent duelif ication. 


BB 


Clogaxl appointed Uy 
ರಾ ಕ Bate rGovero- 

By promotion by sgelec- ment, Must Hove 
| 5 frow the, cadre of buit,i0. not ‘less A 
’AS5 Controller of x: than "“five‘}eare 0 

Weightg and Measures on $ti¥ice lo the 

“1 Fhe ‘baiis of Geotority’ cadre of Assis-. 

Mum merit, pe - tant: Controller 


| 2.Dy. Control re 
Weights &Mes auc 


SIRNA 


ofyWeisktis' and 


Méasures. 
Wa 


; 34Asst.Controller of Fifty percent by dites 2s. 
i * Weights & Measures et recruitment {in acco- 
ನ rdance with. the Kartdta- K 

ka Recruitaent. éf Géze~ ) 
bted -Probatiouers (Ap~ 

1 , pointment by Competitive 

[ . - examination Rulées,1966, , 


Fifty’ percent by. .oromo~ ‘For Promotion 
tion {from the cadre of. Must: hove put 10 


+ Jaspector/First Divi: ‘pot 1ess than five 
np sig Clerks on ‘the. ba years of. service io 
: ಬ್‌: 7 sis of: Senlority eui- the ¢adre of Inspeo- 
ನ ‘merit at.the ratio of tor of Weights and 
7 2ರ, -Messures/Firet Di 
K > vision Clerk. } 
K ಹಿದಿ ‘ 
" 1 ; ; - 
ಗ ASS RON K No 


{ . 2 
oh Tospsctor of Nienty percent of 
Weights and direct .ceccruit- 
Measures. ° ‘weot, 
. 
} 
4 
i 
K } ‘Ten pecxcent by 
Promotion from 
] the cadre of 


» Manual Asst. 


5. First Divi-. Fifty percent 
sion Clerks’ by direct re~ 
cruitment An 
- accordance with 
the Karnataka 
Civil Service 
(Recru{itment to 
“Ministerial 
posts)Rules,1966. 


i K | . Nifty percent “by 
i promotion fron 
the cadre of se- 
cond Divizion 
Clerks. Uléck- 
cum-Typist i0 
the ratio -0f3:1 
five 
by djvgy 
t rvecruit nese 
Twenty five per- 
bent iby ‘promo- 
flon-Szom the 
eadrxe, of Atveax 
dero/OClaas Four 
Officials. 


§.Setond Diyi- Ninety peroent 
sion Clerks. .by-direct re- 


con Typist 


For’ Direct Recruitment 
Must Le holder of a phesica 
3s one ©f tbe subject oc 
engineering of a recognised 
University or a diplomu in , 
Mechanical or electrical - 


Eogineeriog granted by the 


recégnised Board of Tech- 
nicdl Education, 


. For Promotion 
Must’ have put in, not less 
than five years: Mf service, 
in the cadre of Kanual 
Assistunt. ‘Must have pase- 
ed S810 or equivalent. Lxa- 
mination. - 


p 


“For :ppoaotion- » ಎ 
Must have put in not. less 
than Live years of séxvi 
in the cadre of Second Di- 
vision Clerks and Olerk- 


Must heave passed SSIC ox 


R erxagina tion ೨ 


‘Wr. Promotion 
Must ‘have put ‘in not. 155 K 
than five years of servibe 
in the cadre of Attenderef 


- Glass Fow; 


cruitment in acc- 


ordauce with ‘the 
Karoataka Civil 
Sorvice (Reouit- 


nent of Mioisbri- 


‘al. Posts )Rules 
1906. 

Ten percent by 
promotion from 
ciass 1V aire. 


v 


For Promotion 
must have put jo five years 
of Service and passed SsL0 
or equivalent examina blon- 


ಶಿ 


ತಿ 


R.Stenographero; Seventy Five percent 


“0. Olert- 
um 
Typistis 


1 .Attenders 


A2.Peons 


ಲ್‌ 
AF Watchman 


14, Driver 


. Sako Civil. Serviges (Re- A k 
oruibuent to uiiatsterial ನ ರ 


by direct ractuit~ 

meut'in accordance 

with Kacnataka Civil. 

Saviice{Retuitnent. © 

to ‘the posts of ‘Steno~ 

" graphers Juuior §%€6Do-~ | - 

sraphera/Typists)Rulés | ಹ 

19M For Promotion 

ಸ se a Dl A Ce Ny - 

matoiy PHE Get ent 8 Mugt ‘huve passed 

promotion fSon the, cadre typewritiog and 

of Typists. ೫ seaior Shorthand 
Exanioatidn conduc 
ved by the Bepart- 


p E ದ °° ment of Public Lo= 


struction or Second~ 
ary Education Sxami- 

- patio Board .or gqui-- 
valent qualification 
or must be a holder 
of Diploma in Secre- 
tarial practive Sra- 
nted by the, Board of 
Technical Egucation 
Karnataka 


3% diroot recrulinant &n 
acdordance with’ she Kov- 
uataka CLVi}. Sercices 
(Reccuitmsat bo the posts 
of Stenographer s/Junior 
Stenographers/ Typist s) 
Rules 4971. ; 


By direct reoruitaens 15 
abcordance with the Karna- 


poats)Rules, 1956. TE 5 


. By. promotion from the C2- KS ನ iY ಭಿ, 


dre of peons on the basis A 
of ‘seniority. p ಈ yp 


By airect recruitment. .': Mua have passed VY 4 
standard examination; 

By dicect vevzalteont., Must hate, passed V 
ಚ ಸ i, Jhaodard exaninab ion, 


By direct reoruidmenh. Must be a holder o£ 


current driving 1iceabde, 
Hust be a literate; 


BE - 


GOVERHOT OF KARUATAKA ,. 
of the 


ಅನುಬಂಧ 


Ha g3% 


ಕಳೆದ ಮೂರು ಪರ್ಷಗಳಲ್ಲಿ ಇಲಾಖೆಯು ದಾಖಲು 'ಮಾಡಿರುವ ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು. ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಬಗೆಹರಿದ ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಹಾಗೂ ಬಾಕಿ ಮೊಕಡ್ಡಮೆಗಳ ವಿವರಗಳು (ಜಿಲ್ಲಾವಾರು) 


2017-18 2018-19 2019-20 
ಕ್ರಸಂ ಜಿಲ್ಲೆ ಪ್ರಾರಂಭಿಕ Med ಒಟ್ಟು ಬಗೆಹರಿದ ಬಾಕಿ Bed ಒಟ್ಟು ಬಗೆಹರಿದ ಬಾಕಿ Rue ಒಟ್ಟು ಬಗೆಹರಿದ ಬಾಕಿ 
| ಮೊಕದ್ದಮೆ ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು | ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು. ಮೊಕಡ್ಡಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಬೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು ಮೊಕದ್ದಮೆಗಳು 
1 ಚಿಂಗಳೂರು ಜಿಲ್ಲೆ 240 3417 3657 4 221 4775 4994 477 277 5543 5519 5599 220 
“ 
2 Mise ಚಲ್ಲಿ » | ‘ws 228 201 27 369 396 349 | 41 373 420 394 26 
3% ರಾಮನಗರ [ | 233 250 3 458 461 457 4 400 404 399 5 
4 3220 CN ET) 2 393 405 392 [) ett if 624 606 [CS 
5 i $73 336 818 i8 891 909 543 34 [71 F018 982 36 
[ 2 ಕ i06 3 300 303 301 2 532 534 530 4 
ಸ್‌ 3 -- rm 215 5 35 6 [1 36 3 “29 pr 202 43 
FN = 563 572 563 ) 793 FT 743 3 CC 894 23 
$ p73 35 61 [E 26 238 3 238 26 412 48 410 25 
10 42 [7 751 688 [5 96 739 57 IR 47 $41 583 [Y) 36 
FT 7) 33 ell 595 i6 752 765 747 ಇ] 73% 756 [2 52 
2 % 232 300 297 3 389 352 353 35 En 355 345 [0 
13 Fl 745 769 755 iq” 357 521 16 3 509 sia 506 [ 
14 [ಮಂಗಳೂರು 33 616 [77 07 3 $91 977 892 35 668 703 [2 | 
15 [ಚ್ಸಮಗಳೊರು [> 2% 330 240 90 [SN ET] [7 93 283 7 227 [3 
6 make 3 If [7 153 148 % pil 216 21 5 24 74 245 5 
bd I 136 37 pl [ ON ST [C | 734 764 7 i2 | 
8 [ಳಗಾವಿ E) 1440 1495 1494 5 32 530 | 50 | i452 } 1462 7438 24 
19 |ವಜಂಶಪುರ | — $56 $64 939 5 77 76 ON 844 $44 347 7 
36 noಕೋಟೆ 7 pr KT 477 24 330 334 33 FE) ಸ26 45 $23 26 
21 [El 7 381 388” 380 [) 397 305 300 5 354 35 H 4 [ [5 
23 ಹಾವೇರಿ 5 re no | 706 3 7 |] ರ 550 [) 437 INE CN 
23 ಹುಬ್ಬ 35 308 346 kT 33 Y] 427 Kil ಸ್ಥ [YY [TS 604 | [73 
34 [ಕಾರವಾರ [ 129 0 128 3 [oR 175 [E 4 [5 187 182 5 
35 ನಜ [ en [iH £07 [] 55% 535 7 [ FEU | 773 [ 
§ 75 [odo [ 246 246 232 4 [ET 35 135 [) 33 93 193 [) 
27 [ಯೂರು 7 333 334 37% 1 370 37 376 i 447 438 448 - [ 
28 ಬಳಾರಿ 7 583 7) 5 733 738 721 [i 694 | 765 [3 
39 [ಕೂಪ್ಪಳ TF] 243 257 260 3 158 [ES 158 % 288 283 287 3 | 
35 [aed [) 276 276 273 3 258 301 73% 6 68 472 461 i 
L ರಾಬ್ಯದ ಒಟ್ಟು A] 16041 16782 16808 674 18677 15351 18560 | 791 21631 i | 21574 848 


ಗ್ಗೆ 


ಕಾನೂನು ಮಾಪನಶಾಸ್ತ್ರ ಇಲಾಖೆ 


